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LE PROJET REPERE EST PORTE PAR 5 STRUCTURES PARTENAIRES
PEUPLE ET CULTURE GARD,

MISSION LOCALE DE NIMES METROPOLE

PIMMS
CIBC
UNIS CITE

IL EST CGCRDGNNE ET PILCTE PAR LA
MISSICN LCCALE JEUNES NTMES METRCPGLE

CONTACTS

SANDRINE LAFITTE (MLINM)
04.66.76.38.12 | 07.62.52.62.30

REPERE@MLINIMES.COM
INTERVENANT-£-S SUR LE TERRAIN ;
MOHAMED Bousou (PIMMS) - 06 3166 60 04 L
SARA ZEDGHAOUI (UNIS CITE) : 07 67 89 58 22 Non?

LAURA MEILHAC (MLINM) : 06 69 90 66 86
SHEYRAZAD MALIDI MLIMI (PEUPLE ET CULTURE GARD) : 06 03 46 95 04
ELSA RATTI (CIBC) : 06 58 58 13 81
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D'INTERVENTION :

ARV - (e contact, dans leur

environnement : |a rue, les lieux de vie, de |oisirs et
culturels, lieux de soin, bouche-a-oreille, sur les réseaux
sociaux, lors d'évenements divers (festifs, ludiques...)

Intervention commune et conjointe de nos a
structures pour repérer et mobiliser des jeunes
non connu-e-s par le Service Public pour |'Emploi.

Q Initier de nouvelles modalités d'actions, en dépassant nos
pratiques institutionnelles habituelles.

RESPECTER LA TEPORHUT DE CHACUN
DISPONIBILITE ET REACTIVITE DE LEQUIPE : horaires d'intervention

décalés en fonction des besoins (soirée, samedi).

UNE COMMUNICATION SIMPLE ET ATTRACTIVE

pour que le public sache & qui s'adresser, aisément et
rapidement. Présence sur les réseaux sociaux.

" Q Permettre et favoriser la dimension de raccrochage des

personnes avec |e SPE et plus généralement un parcours PuBLIC

Qs | o PERSONNES DE 16 A 29 ANS, QUI NE SONT NI EN EMPLOL, NI EN FORMATION, N
Développer une offre de service plus accessible, visible et SCOLARISE-£-S/ETUDIANT-€-5, ET QU NE SONT PS INSCRITES EN MIssoN LOcALE 0u A

attractive. PiLE EMPLO
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